
27-sept 16-oct 8-nov 30-nov 20-déc 12-janv 15-janv 31-janv

SEQUENCE J1 Auto Audio Auto J2 Auto Audio Auto J3 Auto Audio Audio Auto J4

N° Intitulé form. conf. form. form. conf. form. form. conf. conf. form.

M0 Préliminaires

S1 P*
Comprendre le développement de la FOAD  Identifier le cadre réglementaire et 
juridique  Avoir une représentation sociale  Connaître les fondamentaux

3.50

S2 D*
Connaître les différents modèles de FOAD (Constructiviste, empreinte, 
déterminisme)

4.00  

S3
Audio     
Conf.

Connaître la démarche de conduite de projet (adaptée à la FOAD) 1.50

S4 D
Repérer les compétences du formateur FOAD Identifier ses compétenes et 
mesurer les écarts par rapport à une grille type COMPETICE

2.50

S5 D
Identifier les composantes de l'accompagnement à distance Accompagner un 
apprenant à distance

2.50

S1 P
S'approprier l'espace de travail collaboratif utilisé en formation  Connaître les 
principes et conditions de mise en œuvre du travail collaboratif

3.50

S2 D
Repérer les fonctionnalités et l'usage des différents espaces de travail collaboratifs 
proposés

3.50

S1 P
Identifier le projet  : de la conception à l'évaluation Identifier le rôle de 
l'accompagnateur Connaître ses droits et devoirs

1.00

S2 D Formaliser son projet / Fiche projet  Clarifier le rôle des acteurs dans un projet 3.50

S3 P
Identifier les points forts et les points faibles d'un projet  Faire une analayse 
critique et constructive des projets

3.50

S4 D
Finaliser son projet / Fiches conducteurs Réaliser les ressources Connaître les 
caractéristiques de l'accompagnement à distance

 
1.75 1.75

S5 P
Identifier les points de vigilance dans la conception et la conduite d'un projet à 
distance  2.50

S1
Audio     
Conf.

Connaître les objectifs et modalités du module Se situer dans les diff. Ingénieries  
Connaître les conditions de mise en place de la FOAD  Connaître les éléments 
fondamentaux de l'individualisation Liens FOAD / Scénarisation

1.50

S2 D
S'approprier les modalités de scénarisation d'un projet FOAD Ecrire les objectifs 
pédagogiques

4.00

S3 P S'approprier les composantes du conducteur et de la scénarisation 3.50

S4 D
Identifier ce qu'est et ce que n'est pas une ressource pédagogique Connaître ses 
droits et devoirs concernant droits d'auteurs et proporiété intellectuelle : en général 
et en FOAD 4.00

S5 D
Identifier les modes d'apprentissage en général et ceux liés au multimédia en 
particulier 2.00

S6
Audio     
Conf.

Connaître les fonctionnalités d'une plate-forme de formation Cas particulier e-
Greta 1.50

S7 D Utiliser la plate-forme e-Greta Mettre en ligne des ressources sur e-Greta 4.00

S8
Audio     
Conf.

Utiliser l'audioconférence : aspects techniques et pédagogiques  1.50

S9 D Identifier certains aspects liés à l'évaluation Distinguer contrôle et évaluation 2.50

S10 P
Maîtriser la méthodologie de scénarisation pédagogique de FOAD  Repérer les 
éléments de synthèse des différents projets 3.50

S1 P
A partir des représentations de chacun des films présentés, construire une 
définition collective du rôle d'un centre de ressources dans un dispositif de 
formation

3.00

S2 P Décrire les différentes fonctions du Centre de Ressources 2.00

S3 P
S'approprier les éléments de base constitutifs du droit d'auteur Caractériser les 
types de données Rédiger les mesures de protections

1.00 1.00

Total 7.00 7.50 1.50 5.00 7.00 4.50 1.50 4.00 7.00 7.75 1.50 1.50 8.25 6.00

*P : présentiel    *D : à distance en auto-formation 70.00 (V 17.07.06)

Concevoir et mettre en 
œuvre un parcours 

individualisé et des outils 
d'autoformation 

accessibles à distance 
(28h)

Rôle du centre de 
ressources dans un 

dispositif de formation 
individualisée ouverte et à 

distance (7h)

MODULE

Formation ouverte et à 
distance :concepts, 

définitions et ingénierie 
(14h)

Utiliser un espace de 
travail collaboratif sur le 

net (7h)

Conduire un projet en 
formation ouverte et à 

distance  (14h)

M4

M5

M2

M1

M3


